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1. Uvod — zikladni identifikaéni udaje

1. Zpiisob zrizeni

Domov pro seniory Hefmanliv Méstec je prispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je
M¢ésto Hefmanuv Meéstec, nam. Miru 4, 538 03 Hermantv Méstec. Ziizovaci listinu
schvalilo zastupitelstvo mésta svym usnesenim ¢islo 22/2007 ze dne 26. 11. 2007.

DPS se déle necleni na dalsi jednotky, které by vystupovaly v pravnich vztazich vlastnim
jménem.

2. Hlavni ¢innost organizace

Nasim posldnim je poskytovat pobytovou socidlni sluzbu v nepietrzitém provozu,
zameifenou na podporu a pomoc seniorim, kteti se ocitli v neptiznivé socialni situaci, kterou
nemohou fesit vlastnimi silami, za pomoci svych blizkych, ani za pomoci a podpory bézné
dostupnych vetejnych sluzeb. Prostiednictvim nabidky nasich odbornych sluzeb poméhame
témto seniorim naplilovat jejich potieby, které jsou s jejich nepfiznivou socialni situaci
spojeny, tak abychom jim pomohli tuto nepfiznivou situaci v maximalni mozné mife vyftesit.
V roce 2019 byla kapacita DPS 164 klient. Sluzba byla zajisténa celkovému poctu 210
klientim.

3. Organizacni struktura

DPS HM se ¢leni podle pracovnich ¢innosti na useky: usek pfimé péce
socidlni oddéleni
ekonomické oddéleni
provozni usek

I1. Socialni péce a sluzby

1. Klienti a zaméstnanci domova pro seniory

1.1. Klienti
Kapacita DPS 164 klient
Skutecnost k 31. 12. 2019 byla 163 klientt z toho 130 Zen a 33 muzu.
Primérny vek klientl Cinil 84 let.

Pocet klientt dle vékovych skupin: do 65 let....................... 2 klientti
od 66 let do 75 let........... 29 klientt
od 76 let do 85 let........... 57 klientd
od 86 let do 95 let........... 70 klientd
nad9Slet...................... 5 klientd

1.2. Zaméstnanci
1.2.1. Prepocteny stav pracovnikii k 31. 12. 2019 cCinil 105,9375(fyzické osoby 107).

z toho: hospodarsko-spravni ...................... 4
zdravotniCtl ......cooovviiiii e, 66,375
socialni pracovnice ........................ 4
manualné pracujici ........................ 31,5625

Z celkového poctu 105 zaméstnanci pracuje na smeény 59.



1.2.2. Clenéni zaméstnanci podle véku a pohlavi

Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let
21 — 30 let 2 2 1,87
31 —40 let 7 7 6,54
41 — 50 let 1 47 48 44,86
51 — 60 let 3 39 42 39,25
61 let a vice 1 7 8 7,48
Celkem 5 102 107 100
% 4,67 95,33 100 X

1.2.3. Clenéni zaméstnancii podle vzdélani a pohlavi

Vzdé&lani dosazené Muzi Zeny Celkem %
zakladni 9 9 8,41
vyucen 4 59 63 58,88
stfedni odborné 2 2 1,87
uplné stiedni 2 2 1,87
uplné stiedni odborné 25 25 23,36
vys$s§i odborné
vysokoskolské 1 5 6 5,61
Celkem 5 102 107 100

1.2.4. Celkovy udaj o prumérnych platech

Celkem

Primeérny hruby mésicni plat 27238

1.2.5. Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovnich a sluzebnich pomért zaméstnanct

Pocet
Nastupy 11
Odchody 8

1.2.6. Trvani pracovniho a sluZebniho poméru zaméstnanci

Doba trvani Pocet %
do 5 let 35 32,71
do 10 let 14 13,08
do 15 let 18 16,82
do 20 let 17 15,89
nad 20 let 23 21,50
Celkem 107 100




2. Péce a sluzby

2.1. Uroveii bydleni

V domové pro seniory bylo vroce 2019 kdispozici pro ubytovani klientd celkem
106 pokojt, z toho:

— 48 jednoliizkovych pokoja

— 58 dvoultizkovych pokojti

2.1.1. Vybavenost pokojit

Klienti jsou ubytovani ve 106 pokojich, které jsou vybaveny umyvadly s teplou a studenou
vodou, skiinémi, polickami, nocnimi stolky, zidlemi, stoly, postelemi pfizptisobenymi
zdravotnimu stavu klientl, a to mechanicky nebo elektricky polohovatelné a vyskoveé
nastavitelné. Do kazdého pokoje je zavedena signalizace umoznujici piivolani sestry,
instalovana je ptipojka na spolecnou televizni anténu, u pokojti v budové ¢p. 67 i telefonni
piipojka. Nad posteli jsou el. svitidla. Nékteré pokoje na odd. L1 jsou vybaveny jednotkami
pro nucenou vyménu vzduchu s rekuperaci tepla. V oslunénych oknech jsou stinici zaluzie,
na vSech oknech jsou zaclony. Oddéleni L2 je vybaveno klimatizaci.

Do vsech pokojt, chodeb, spolecenskych a provoznich mistnosti je zaveden mistni rozhlas,
jehoz tstfedna je na vratnici.

2.1.2. Mistnosti pro kulturni a zajmovou Cinnost

V 1. poschodi hlavni budovy je spoleCenska mistnost asi pro 80 lidi vybavend stoly
a zidlemi, zafizenim pro vyménu vzduchu, zatemiiovacimi Zaluziemi, videoprojektorem
s prostorovym ozvucenim mistnosti a vestavénou impedan¢ni smyckou pro nedoslychavé,
pfehravacem video i DVD a velkou plazmovou televizi. V kulturni mistnosti je také
umisténa knihovna pro klienty.

Na vétsin¢ oddéleni je vyclenéna mensi mistnost nebo kout pro sledovani televize. V DPS je
celkem 50 televiznich pfijimaci.

Na vétsin€ oddéleni je vycélenén prostor pro kuraky.

2.1.3. Hygienicka zarizeni

18 pokojii ma samostatné WC, 8 pokojt i sprchu. Ostatni koupelny a WC jsou spolecné.
Koupelny na vSech odd€lenich domova jsou vybaveny polohovacimi hydraulickymi vanami
(n€které s bocnim oteviratelnym vstupem) typu Parker Bad a Bellentra. Koupelny jsou
vybaveny sprchami a vysouse¢i vlasti. Vybaveni je nadstandardni a pocet koupelen pro
klienty je postacujici.

WC pro muze-musle jsou opatieny fotobuiikou pro automatické splachovani. V piistavbé L2
ana odd. L1, D3, D4 je WC pro imobilni klienty. VSechna WC jsou vybavena umyvadly.



2.2. Stravovani v DPS

Domov pro seniory HeFmantiv Méstec

Pocty skutecné odebranych porci od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019

kategorie Snidané [ PFesnidavka | Obéd | Svacina [ VecCere | Il.veCere

Klienti
dieta 3 racionalni 23933 23932 23854 23847 | 23852 0
3m-mus racionalni 6948 6930 6426 | 6951 6946 0
dieta 4 zlu¢nikova 5487 5485 5477 | 5477 5481 0
dieta 9 diabeticka 16568 16567 16523 16366 | 16519 5382
9m-mus diabeticka 7 2 596 4 16 690
nutridrink 0 0 0 0 0 0
4m-mus racionalni 0 0 0 0 0 0
9/4(diabet./Zlu¢nikova) 3766 3766 3766 | 3755 3766 1464
rac9 (9 dialyza) 407 407 407 406 407 407
rac3 (3,4racionalni) 0 0 0 0 0 0
rac9/4(9/4dialyza) 365 365 365 364 365 364

Klienti

celkem 57481 57454 57414 57170 | 57352 8307

Ostatni
zaméstnanci DPS 0 0 14687 0 0 0
byvali zaméstnanci 0 0 1988 0 0 0

Ostatni

celkem 0 0 16675 0 0 0

DPS HM celkem rok 2019 57481 57454 74089 57170 | 57352 8307

V DPS je zajiSténo stravovani zaméstnanct a byvalych pracovniki DPS na penzi.

2.3. VyuZiti volného casu
V roce 2019 se uskutecnila fada akci, z nichz lze uvést tyto:

4 x beseda (2x p. Svoboda., p. Pleskot, p. LuSovsky)
1 x divadelni pfedstaveni
1 x tane¢ni vystoupeni déti z DDM JeZzkovka
16 x hudebni vystoupeni
4 x vylet (Botanické zahrada v Hradci Kralové, Muzeum zemédélstvi v Caslavi,
zahradnictvi Dubany, zahradnictvi Blehovsko Chrudim )
5 x program se zvifaty (exotickd a domaci)
14 x sezeni trénovani paméti
1 x vano¢ni posezeni s vedenim Mésta Hefmanliv Méstec
6 x kavarna
2 x smazeni langost
18 x canisterapie




9 x muzikoterapie

Dalsi aktivity klienth:

vychazky po okoli DPS

sportovni hry vlastni, sportovni hry DPS Zamek, akce Zamecky Sotek
spolecenské akce s détmi z MS HM (vystoupeni ke dni matek, sportovni
dopoledne, Mikulasska nadilka)

spoluprace se ZS HM

spoluprace se skauty

promitani videofilmu a fotek z akci

pred¢itani klientim na odd¢leni, hrani spolecenskych her

peceni cukrovi, vanoc¢ni vyzdoba

aktivity klientl v diln€ ru¢nich praci (tvofeni rtiznych vyrobki, malovani
kraslic, hackovani, pleteni, Siti, vafeni a peceni, vyroba ozdob na soutéz
O nejkrasnéjsi vanocni stromek)

pevecky krouzek ,,Hetmanek* slozeny z klientii DPS

dobrovolnictvi pod zastitou chrudimské Charity

kazdoroc¢ni setkdni s rodinnymi ptislusniky

zapojeni do projektu JeZiSkova vnoucata a Vratme spolecné ismév tam, kam
patii (restaurace Maple HM).

2.4. Pracovni ¢innosti

Pracovni ¢innosti probihaji kazdy den od 13 hod.
K této Cinnosti jsou pievazné vyuzivany prostory spoleCenské mistnosti a dilny rucnich praci.

Z akci, které se uskutecnily v roce 2019:

rucni $iti tasek, polstarki

napliovani vyrobkl molitanovou drti

hackovani, pleteni

vyroba velikonoéni vyzdoby

peceni s klienty (buchty, zavin, cukrovi)

peceni a zdobeni pernickt

celodenni vateni

vyroba vanoc¢ni vyzdoby, ozdob z Sisek

vyroba obsivanych vyrobkl

vyroba papirovych kvétin

vyroba pianicek z ¢ajovych sackt

vyroba svicnll a domecki

vyroba zvonecktl z kvétinaca

vyroba adventnich véncl

vyroba vanoc¢nich ozdob a kosika z viny

vyroba vazicek na stoly

kazdy den odpoledni posezeni s klienty v obyvaci mistnosti na L2
3x tydné spolecenské hry

2.5. Dalsi specifické formy socidalni péce, sluzeb a aktivit



V DPS HM je snahou zaméstnat a zabavit obyvatele riznymi zpisoby, tak, aby jejich volny
Cas byl aktivné vyuZit, aby klienti byli motivovani k pfemysleni, aby byla aktivovana jejich
pamét’ a nenasilnym zplisobem byli podporovani v pohybu.

K naplnéni téchto pozadavkii maji slouzit nasledujici aktivity, jejichz nabidka je zaroven
zvefejnéna na nasténkach na vSech oddélenich domova:

akvarium

chov ptaki

z0o koutek- kocka domaci, zakrsli kralici, morce
zptistupnéna zahrada pro vozickare a choditka
knihovna s donaskou knih na pokoj

kaple

zimni zahrada

videoprojekce

vydavani Gstavniho ¢asopisu

poslech zvukovych knih

kavarna pro klienty

langoSové odpoledne

holi¢, kadetnice, pedikérka

Ctenarské krouzky na vSech oddélenich
individudlni ¢teni klientim na pokoji

odpoledne se spole¢enskymi hrami

sportovné zadbavna odpoledne

pévecky sbor Hefmanek

trénink kognitivnich funkci — reminiscen¢ni karty, puzzle, pvc karty s tkoly, karty asociace
povoléani

V roce 2019 pokracovala spoluprace s dobrovolniky, kterou u nds zastfeSuje Charita
Chrudim. Byli proskoleni 3 novi dobrovolnici. Navazali jsme spolupraci s détskou skautskou
skupinou, kterd pétkrat navstivila nase klienty, a seniofi se skauty spolecné travili volny cas
riznorodym programem (povidéani, hry). Vedouci skautli uzaviel smlouvu jako jeden z novych
dobrovolnikii. Dal§i 2 dobrovolnice vykonavaly tuto ¢innost vramci Skolni vyuky, 1
dobrovolnice setrvala v dobrovolnické ¢innosti 1 nadéle.

V roce 2019 klienty kromé skupiny skautii navstévovaly celkem 3 dobrovolnice. Uskutecnilo
se 39 navstév dobrovolnikill, coz zahrnovalo celkem 52,5 hodin. Naplni ¢asu byly prochazky ve
venkovnim prostfedi, povidani si s klientkami na pokoji nebo se skupinkou klientd ve
spolecenské mistnosti, pied¢itani knih, hrani her, zpivani v doprovodu hry na kytaru.

Dalsi volnocasovou aktivitou, kterd navic podpofila rozvoj mezigeneracnich kontaktd, byla
navs$téva maminky s batoletem, kterd se uskute¢nila dvakrat.

V réamci propagace moznosti dobrovolnictvi v naSem domové byla natoCena videoreportaz,
kterd byla uvefejnéna v TV Leknin v prosinci 2019. Také byl uvetejnén c¢lanek o ¢innosti
dobrovolnikil v zimnim ¢isle Casopisu Na§ domov a prosincovém méstském zpravodaji Leknin.

I11. Zdravotni péce a rehabilitace



1. Zdravotni péce

1.1. Ambulantni péce

Ambulantni péce je zajiStovana lékafem vSemi pojisStovnami v rozsahu 20 hodin tydné.
Touto sluzbou jsou zajistovany zakladni zdravotnické sluzby.

Specificka vysetfeni jsou zaj iét’ovégla poliklinikou v Chrudimi, ptipadné odbornymi pracovisti
v nemocnici Pardubice, Chrudim, Caslav a psychiatrickou 1é¢ebnou v Havlickové Brodé.

K témto vySetienim a na odbéry byli klienti v roce 2019 odeslani 1790 krat, z toho bylo:
chirurgickd amb. 156 x, zubni 30 x, onkologie 6, urologie 24, neurologie 6,

kozni25, RTG 80, UZ 30, interna 125, o¢ni vys. operace 8, EKG 52, diaporadna 592,

ORL 6, kardiologie 30, plicni 6, mamologie 2, RHB 12, ostatni 20. Odbéry byly provedeny
580x .

Psychiatricka vySetfeni provadi klientiim v DPS MUDr. Malkova, bylo vysetieno 168 klientd.
Lécba bolesti MUDr. Vobornikové, bylo 1é¢eno 190 klientt.

1.2. Hospitalizace ve zdravotnickych zarizenich

V roce 2019 bylo hospitalizovano 56 klientli, v nemocnici byli 806 dnd.

1.3. Hygienicky standard

Na zéklad¢ zakona 258/2000 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisii byl zpracovan v DPS Provozni
tad, ktery byl bez ptipominek schvalen KHS Pardubice — pracovisté Chrudim.

Pro zajisténi predepsané koncentrace dezinfekCnich prostiedkt pti uklidu jsou pouzivana
mixazni zafizeni, ktera zarucuji jejich spravné fedéni.
1.4. Vzdélavani zdravotnickych pracovniki

Vzd¢€lavani zdravotnickych pracovnikili probihé predevsim kratkodobymi kurzy, seminafi a
pfednaSkami pro jednotlivce i1 kolektivy.
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ROCNI SKOLENI PRACOVNIKU PRIME PECE 2019



7.3.2019..Zéklady prvni pomoci se zamétenim na soc. sluzby.......... 28 pracovnic

21.3.2019 Zaklady prvni pomoci se zaméfenim na soc. sluzby.......... 28 pracovnic

11.4.2019..Zaklady prvni pomoci se zaméfenim na soc. sluzby........ 20 pracovnic
16.5.2019.Prace s rodinou klienta...............c.ooviiiiiiiiiiiiininn, 30 pracovnic
28.5.2019..08etfovatelsky plan............c.ooviiiiiiiiii e, 10 pracovnic

3.6.2019.. Prezentace Akti Maris piipravky..............cooiiiiiinn. 6 pracovnic

3.10.2019 ZvySovani kvality a efektivity poskyt. sluzeb................. 27 pracovnic
4.10.2019 XI. Kongres poskytovat. soc. sluzeb....................ooenn. 1 pracovnice
16.10.2019 ZvySovani kvality a efektivity poskyt. sluzeb............... 25 pracovnic
13.11.2019 Vykazovani péce na zdrav. pojiStovnu....................... 3 pracovnice
14.11.2019 Prace s rodinou klienta................coooiiiiiiiiiiinnnn. 30 pracovnic
19.11.2019 Problematika inkontinence a jeji feSeni...................... 19 pracovnic

10.12.2019  infekce v provozu zatizeni.................coovveiiiinnnnn. 43 pracovnic

2. Relaxac¢ni centrum

2.1.Zaméieni a vyuZiti jednotlivych forem rehabilitace

Osetrovatelska rehabilitace je zajiStovana dvéma pracovnicemi ve spolupraci s 1ékafem. Je
provadéna aktivnim nebo pasivnim cvicenim, nebo pomoci pfistrojové techniky ¢i
ergoterapii klienti v provozu DPS.

a) LTV + fyzikalni terapie
- kazdodenni skupinové cviceni s hudbou 4426 klient
- nacvik chiize s ortopedickou pomtickou (choditka,ctytkolky, trojkolky,hole)...... 3754 x

- individualni LTV u imobilnich klientt........ 1128 x

- klasické masaze.........106 x

- kolo + moto med....... 3924 x

- mas. kfeslo.............654 x
- polohovani.............. 133 x

- chize.................... 3754 x
b) elektrolécba

- perlicka........ccceeueennee. 20 x

- lavatherm................... 97 x

- magnetoterapie......... 210 x

- stereotypy............... 603 x



2.2.Vzdélavani pracovniku relaxacniho centra

Pracovnice rehabilitace zac¢astnuji vzdélavani spolecné se zdravotnim personalem —
viz. kapitola III., bod 1.4

IV. Hospodareni:
1.PFijmy

Podrobny ptehled o vydajich a ptijmech uskute¢nénych v roce 2019 je soucasti ptilohy ¢.1
k této zprave.

1.1.Financni dary

1.1.2. Financni dary klientit a sponzori:
Dary urcené na provoz:

Lékarna Cech, s.r.o. H. Mé&stec 7.000 K¢&; p. Novak Premysl, H. Méstec 5.000 K¢&; Perfect
Distribution a.s. 4.000 K¢&; pi Sykorova, TrpiSov 3.056 K¢; pi Hudikova I.

H. Méstec 10.000 K& GRANO Skuted spol. s. r.0. 10.000 K¢&; Lékarna Cech s.r.o. 7.000
K¢&; pi Junkova Helena, Hefmaniv Méstec 2.482; K¢, Lékarna Cech s.r.o. 7.000 K¢&;
Plastova okna H. Méstec 10.000 K¢; pi Lastovkova M. Praha 4 3.000 K¢.

Celkem: 68.538 K¢

Dary uréené za ucelem financovani socidalnich sluZeb pro obéana umisténého v DPS

Obec Orel 14.000 K¢ — p. Mlejnek, p. Lunacek; Mésto Tremosnice 2.000 K¢ —

p. Horalek; Obec Bylany 2.000 K¢ - pi Kubelkova; Obec Staré Hradisté 5.000 K& —
pi Havelkova; Obec Svidnice 5.000 K¢ - pi Hoskové; Obec Lukavice 20.000 K& —
pi Svadlenkova a p. Votava.

Celkem: 48.000 K¢
Dotace od obci:

Obec Kostelec u Hefrmanova Méstce 2.000 K¢ - pi Vani¢kova Marie; Mésto Ronov n./D.
6000 K& - pi Horska, pi Markova, p Simak; Mésto Hlinsko 9.000 K¢ - pi Blahova;

Meésto Chrudim 71.500 K¢ - pi Stoklasova, p Michek, pi Rintova, pi Knapova, p Pitra,

Mgr. Pitrové, pi Novakova, pi Novotna, pi Gregorova, pi Pazderkova, MUDr. Rehotova.

Celkem: 88.500 K¢



Vécné dary:

Pi Dolezalova Marcela, Pohotelice - barevny televizor zn. Changhong v hodnoté

3.000 K¢; pi Korbelova Miroslava, Hefmantiv Méstec - podavac predmétt 711 v hodnoté
390 K¢; pi Tousovska Marcela, Sezemice - televizor zn. LG v hodnoté 4.000 K¢; p. Hordk
Josef, Véapenny Podol - barevny televizor zn. Samsung v hodnoté¢ 5.000 K¢; manzelé
Stejskalovi, Rozhovice - toaletni zidle v hodnoté 1.800 K¢; GRANO Skutec - televizor zn.
GOGEN TVH 32P281 T v¢. dalkového ovladace zn. THOMSON ROC 2107 Zapper v
hodnoté¢ 3.906 K&, antidekubitni matrace s kompresorem TIMAGO TGR YMBO001
v hodnoté¢ 1.680 K¢, choditko ¢tytkolové Reha - Tech v hodnoté 2.700 K¢&; pi Némcova
Ivana, Bukovina u Pfelouce - mikrovinna trouba v hodnoté 600 K¢; pi Berankova Svétlana,
Bukovina u Ptelouce - barevny televizor zn. SAMSUNG + ovlada¢ v hodnoté 1.000 K¢&; pi
Chvalova Stépanka, Pardubice - barevny televizor zn. SAMSUNG + ovlada¢ v hodnoté
5.000 K¢ a bezdratova sluchatka zn. SONY v cené¢ 1.000 K¢&; pi Novakova Alena,

Hefmantv M¢éstec, barevny televizor Hyundai v cené 3.000 K¢.

Celkem vécné dary: 33.076 K¢

2.Vydaje:

2.1. Podrobny ptehled o vydajich a ptijmech uskutecnénych v roce 2019 je soucasti ptilohy €. 1

k této zprave

Hospodartsky vysledek za rok 2019 ¢inil 0 K¢.

2.2.Vydaje na zahranicni pracovni cesty

Vydaje na zahrani¢ni pracovni cestu ¢inily 23.188 K¢.

2.3.Vydaje na ndajemné

Vydaje na nagjemné nebyly Zadné.

1.Pi‘ehled rozepsanych zavaznych ukazateli

Rozpocet

Ukazatel — — Skute¢nost
schvaleny po zménach

a 1 2 3
Ptispévek na provoz 2 900,00 2 900,00 2 900,00
z toho G&elova dotace UP Chrudim 0 0 0
Utelova dotace od KU 21 600,00 21600,00 21600,00
Objem prostiedkil na platy 35 000,00 34900,00 34626,00
Ostatni osobni naklady 234,00 615,00 613,00
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Objem odpist ucet 551 1700,00 1655,00 1 651,00
Dotace do investi¢niho fondu 0 0 0
Limit pramérnych pfepoctenych 106 106 105,9375
pracovniki

Vysledek hospodateni hlavni ¢innost 0 0 0

V. Kontrolni ¢innost

A: Kontroly jinych kontrolnich organi

1. Krajska hygienicka stanice — izemni pracovisté Chrudim:

a) Kontrola provedena v DPS dne 11. 2. 2019 — bylo provedeno epidemiologické Setient,

jehoz prfedmétem byla administrativni kontrola proockovanosti proti pneumokokovym
nakazam a chfipce dle zadvazného kontrolniho planu KHS pro rok 2019. Nebyly zjistény
z4dné zavady.

b) Kontrola provedena v DPS dne 3. 9. 2019 — kontrola provedend podle § 88 zdkona €.

258/2000 Sb., o ochran¢ vetejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zdkont, ve
znéni pozdgjSich predpisti. Kontrola byla zamétfena na provozni a osobni hygienu, na
skladovani a manipulaci s potravinami a pokrmy. Drobné nedostatky byly bezprodlené
odstranény.

2. Statni veterinarni sprava — sprava pro Pardubicky kraj:

Dne 25. 4. 2019 byla ze strany SVS provedena kontrola chladirenského a
mrazirenského skladovani potravin, skladovani pfi netizené teploté a ptiprava pokrmil
Nebyly zjistény zadné zavady.

. Oblastni inspektorat prace Hradec Kralové:

Ve dnech 8. 2. 2019, 21. 2. 2019 a 13. 3. 2019 byla v DPS provedena ze strany OIP
Hradec Kralové kontrola dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich ptedpist
k zajisténi bezpecnosti prace, dodrZzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist
k zajisténi bezpecnosti provozu technickych zatizeni se zvySenou mirou ohroZzeni
zivota a zdravi a pravnich piedpisii o bezpecném provozu vyhrazenych technickych
zatizeni. Zjisténé drobné nedostatky byly odstranény v pribéhu kontroly.

. Hasi¢sky zachranny sbor Pardubického kraje:

Dne 31. 7. 2019 byla v DPS provedena kontrola ze strany pracovniki Hasi¢ského
zachranného sboru Pardubického kraje. Kontrola byla zaméfena na dodrZovani
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povinnosti stanovenych ptedpisy o pozarni ochrané¢ ve stanoveném rozsahu. Béhem
kontroly nebyly zjistény zadné zadvazné nedostatky.

5. Okresni sprava socialniho zabezpeceni Chrudim
a) V roce 2019 nebyla v DPS ze strany OSSZ provedena zadné kontrola.

6. VSeobecna zdravotni pojiStovna

b) V roce 2019 nebyla v DPS ze strany VZP provedena zadna kontrola.

B. Kontroly vlastni a interni audit

1. Kontroly vlastni

a) Krom¢ kontrol jinych orgédnt bylo v DPS HM vroce 2019 vykonano vedoucimi
jednotlivych usekt a oddé€leni 25 vlastnich kontrol. Z kazdé kontroly byl pofizen zapis
s uvedenim jednotlivych zjiSténi a navrhii na opatfeni.

Pocet kontrol provedenych dle jednotlivych pracovist’:

— fteditel domova — 5 kontroly

— vedouci useku piimé péce — 12 kontrol
— socialni oddé¢leni — 4 kontroly

— ekonomické oddéleni — 4 kontroly

2. Interni audit

Vroce 2019 byly vsouladu s odsouhlasenym planem vykonany internim auditorem
Ing. Ptackovou tfi kontroly interniho auditu. Navic byla provedena ctvrtda — souhrnna
zprava.

a) Audit ¢. 1-30.4.2019
Audit byl zaméteny na hotovostni operace v pokladné a jejich uctovani, vystavovani
dokladt o pfedbézném schvaleni operace a hmotnd odpovédnost v této oblasti.
Z4dné zavazné zavady nebyly zjistény.

b) Audit €. 2 — 15.9. 2019
Tento audit byl zaméfeny na povinnosti v oblasti ochrannych pracovnich pomiicek pro
zaméstnance (OOP), dale povinnosti v oblasti ¢isténi odévi. Audit hodnoti dodrzovani
smérnice feditele a prislusSnych zakon.
Z4dné zavazné zavady nebyly zjistény.

¢) Audit ¢. 3 -19. 8. 2019
Audit byl zaméfeny na vyhodnoceni dodrzeni povinnosti v oblasti dotace.
Nebyly shledany zavady.
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d) Audit ¢. 4 —31. 12. 2019
Cilem auditu je bod €. 3 ro¢niho planu interniho auditu na rok 2019. Audit
hodnoti pfijata opatieni v souvislosti s doporu¢enim auditora z predchozich
zapisi.
Bylo konstatovano, ze vSechna doporu¢eni navrzena auditorem byla
v pritbéhu roku 2019 aplikovana do praxe a splnéna.

VI. Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zdkona ¢. 435/2004 Sb..o
zaméstnanosti,ve znéni pozdéjSich predpisi

Plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim na celkovém poctu zaméstnanct
bylo spInéno.

Primérny prepocteny pocet zamestnanci 107,09
Z toho povinny podil — 4% 4,28
PInéni povinnosti podle § 81odst.2 pism.a) a b) zakona

Zaméstnani u zameéstnavatele 6,5
Odbér vyrobkt a sluzeb 0
Celkem 6,5
Odvod do statniho rozpoctu 0

VII. Poskytovani informaci podle zakona ¢.106/1999 Sb.,
0 svobodném pristupu k informacim, v platném znéni:

1) pocet podanych zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti v roce

2) pocet podanych odvoladni proti roZhodnUL...........ccceeviiiiiiiiiiiiie e 0
3) opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci ptezkoumani zakonnosti rozhodnuti
povinného subjektu o odmitnuti zadosti o poskytnuti informace a ptehled vSech vydaja,
které DPS HM vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi o pravech a povinnostech podle
tohoto zakona, a to vcetné ndkladi na své vlastni zaméstnance a nakladii na pravni
T 10110157 1| PSSP UPTUPPPPRPRRN 0

4) vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odiivodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni
o) TR PRRR 0

5) pocet stiznosti podanych podle § 16a zakona ¢.106/1999 Sb., v platném znéni, divody jejich
podani a strucny popis zpUsobu jejich VYTIZENI........cccceevuiiriiiriieiiieieeeeee e 0

6) dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zakona..............ccceevieriiiiiniiieenieeeeen 0

V Hefmanoveé Méstci dne 20. 2. 2020

Ing. Petr Mazura
feditel
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